PORTADA

Por Randy Nieves-Ruiz

““TOPIOO

RTUPS DE CHILE 2022

FORBES, EN COLABORACION CON ROCKSTART, SE UNIO
A ENTIDADES GUBERNAMENTALES, ACELERADORAS,
EMPRESAS DE CORPORATE VENTURING Y LA ACADEMIA
PARA PRESENTAR LAS 100 MEJORES STARTUPS DE CHILE.
ENTRE ELLAS FIGURAN LAS MAS BRILLANTES
Y MEJOR VALORADAS EMPRESAS EMERGENTES DEL PAIS.

12021 fue, segtin varios para-
metros, un afio extraordina-
rio para las startups en Chile.
Dos empresas nacidas en el
pais, Cornershop y NotCo,
alcanzaron el estatus de unicornio, va-
loradas en mas de US$ 1.000 millones.
Y la tercera, Betterfly, lo hizo este 2022.

Por otro lado, las inversiones en ca-
pital de riesgo aumentaron espectacu-
larmente, de US$ 160 millones en 2020
a US$ 2.915 millones, en un claro espal-
darazo a los emprendimientos nacidos
en el pais.

Ademas, el ticket promedio aumen-
t6 de US$ 1,8 millones en 2020 a $ 12,5
millones en 2021, y la mayor cantidad
de transacciones registradas fueron
por montos de entre US$ 1 millén y
US$ 5 millones, seguidas por las de has-
ta un maximo de US$ 500.000.

“En 2021, el capital disponible para
startups chilenas explot$”, dijo a For-
bes Andrés Matte, socio y fundador de
la aceleradora Platanus Ventures.

“La gran mayoria de la inversion
es capturada por las startups mas

avanzadas, pero si miramos exclusiva-
mente la inversion en etapa temprana,
uno se da cuenta de que el dinero dis-
ponible para startups que estan recién
empezando crecié incluso mas. Esto
es importante, porque la etapa de ma-
yor riesgo es cuando los negocios estan
empezando. Muchas startups mueren
porque no tienen dinero (y por lo tanto,
suficiente tiempo) para darle un ajuste
a su negocio. Con mds capital, tienen
maés tiempo, y se hace mas probable
que logren encontrar un negocio que la
rompa”, explicé.

También confiaron en emprendi-
mientos nacionales grandes firmas de
inversién globales que nunca habian
puesto su dinero en el pais, como Se-
quoia Capital, que invirtié en la Serie B
de Fintual, o la japonesa Softbank, que
dio su apoyo a Betterfly. Toda esta con-
fianza, segln expertos, se debe al siste-
ma financiero chileno, descrito como
uno de los mas desarrollados de Lati-
noamérica, la certeza legal del pais, la
percepcién de baja corrupcion, el am-
biente innovador y la participacién del

Estado en programas de financiacién
como la exitosa aceleradora Start-Up
Chile, que cumplié mas de una década
de funcionamiento.

Para Matte, el ecosistema de star-
tups chileno debe su éxito a dos cosas,
principalmente: casos admirables de
éxito y oportunidades de financia-
miento. “Desde hace varios afios, el
ecosistema chileno ha sido empuja-
do por iniciativas de Estado: Start-Up
Chile, CORFO, entre otros. Eso genera
oportunidades y condiciones propicias
para que los fundadores empiecen ne-
gocios”, dijo el ejecutivo. “Ademas, du-
rante los Ultimos afios, el sector privado
también ha tomado fuerza. El financia-
miento en etapa temprana ha crecido
mucho”.Y el éxito atrae al éxito, oping,
por lo cual tener unicornios como Cor-
nershop, NotCo o Betterfly inspira mas
emprendimientos con mds oportunida-
des de salir adelante.

“En Colombia pasa algo similar: los
grandes éxitos de startups como Rappi
han provocado una ola de nuevos em-
prendimientos. Muchos fundadores
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colombianos fueron empleados en Ra-
ppi algunos afios y después renuncia-
ron para hacer sus propios negocios.
Los grandes casos de éxito generan ins-
piracién y confianza”, sostuvo.

En esa misma linea, con este listado
queremos contribuir a que los empren-
dedores del pais obtengan visibilidad y
reconocimiento por su trabajo, y apo-
yar y promover a que quienes ya estan
listos para alcanzar nuevos mercados,
puedan escalar sus empresas y compe-
tir a nivel regional.

En la Lista Forbes Top 100 Startups
de Chile destacan, naturalmente, star-
tups que surgen en la Regiéon Metropo-
litana, pero también en Vifia del Mar o
Talca. Las clasificamos en 27 sectores
distintos de actividad, aunque la gran
mayoria opera en el sector fintech (14),
seguidas de aquellas que ofrecen servi-
cios empresariales (13), software (10),
alimentos (8) y salud (7).

Cabe destacar que el ecosistema de
startups chileno aparece mas variado
que en otros paises de Latinoamérica,
donde hasta el 30% de las empresas
que integran otros listados son fin-
tech, mientras Chile cuenta con un
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también en Viia del Mar
y Talca. Las clasificamos

en 27 sectores distintos de

actividad.

importante nimero de empresas de
software, servicios empresariales o ali-
mentos, segin Rockstart.

Por otro lado, las startups de Chi-
le, junto con las de México, tienen los
equipos mds grandes y estan generando
una gran cantidad de empleos. El 44%
de las startups de Chile ya tienen equi-
pos de mas de 50 personas, los cuales
seguirdn creciendo conforme pase el
tiempo y levanten nuevas rondas de ca-
pital, indic6 Rockstart.

Metodologia: la Lista Forbes Top
100 Startups de Chile fue elaborada

de manera colaborativa con los prin-
cipales agentes del ecosistema em-
prendedor del pais y coordinada por
Rockstart.

Esta presentada en orden alfabético.

En su elaboraciéon participaron
CORFO, ProChile, Start-up Chile, Pla-
tanus Ventures, Endeavor Chile, Blue-
box y el Centro de Innovaciéon UC
Anacleto Angelini. Las organizaciones
y entidades aliadas postularon entre 20
y 30 startups que consideraron debian
ser parte del listado. De esa lista inicial
obtuvimos mas de 150 startups.

Posteriormente, cada entidad, in-
cluyendo Rockstart, seleccion6 a 40
startups que consideraban que debian
ser parte del listado final y en esta etapa
agregamos a fundadores, inversionistas
y expertos que hicieron su propia se-
leccion. A partir de esta votacion se de-
terminaron las Top 100 startups.

La informacion contenida en esta
lista, como los nombres de sus funda-
dores, nimeros de empleados, entre
otros, fue sometida a Rockstart por las
propias startups.

A continuacion les presentamos las
Top 100 Startups de Chile:®
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ABAQUS

Sector: Fintech

Nimero de empleados: 21-50
Fundadores: Damian Gelerstein,
Ivo Kovacevic, Gonzalo Reyes,
José Ignacio Villarroel,
Cristébal Mackenzie

AGENDAPRO

Sector: Software

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Nicolds Rossi,
Julio Guzmdn, Matias Ulloa,
Sebastidn Hevia

AGRO URBANA

Sector: Agricultura
Numero de empleados: 4-20
Fundador: Cristidn Sjogren

ALGRAMO

Sector: Ecosostenible
Numero de empleados: 51-200
Fundador: José Manuel Moller

ANASTASIA

Sector: Software

Nimero de empleados: 21-50
Fundadores: Andrés Valdivieso
Ahnfelt, Pablo Zegers Ferndndez,
Ermilo Vdzquez

AWTO

Sector: Automotor

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Francisco Loehnert
Tampier, Arturo Simone

BSPORTS

Sector: Deportes
Numero de empleados: 1-5
Fundador: Pablo Mufioz

BARRACKS

Sector: Entretenimiento
Nuimero de empleados: 6-20
Fundadores: Javier Carrasco
Quezada, Pablo Diaz-Mufioz
y Claudio Dinamarca

BETTERFLY

Sector: Salud

Numero de empleados: 500+
Fundadores: Cristobal della
Maggiora Herrera, Eduardo
della Maggiora

BOOSMAP

Sector: Delivery
Nimero de empleados: 200+
Fundador: Felipe Sutherland

BUDA.COM

Sector: Fintech

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Guillermo Torrealba,
Ignacio Baixas, Juan Ignacio
Donoso, Jaime Binzli

BUK

Sector: Empresarial

Nuimero de empleados: 51-200
Fundadores: Santiago Lira, Jaime
Arrieta

CAMION GO

Sector: Transporte
Numero de empleados: 6-20
Fundador: Rodrigo Valdés

CAPITALIZARME

Sector: Fintech
Numero de empleados: 51-200
Fundador: Gabriel Cid

CAREYOU

Sector: Salud
Nuimero de empleados: 11-50
Fundador: Sergio Chdvez

CEIBO

Sector: Mineria
Numero de empleados: 21-50
Fundador: Cristébal Undurraga

CENTRY

Sector: Software

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Francisco Salas,
Elias Lama

CHATTIGO

Sector: Costumer experience
Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Ernesto Doudchitzky,
Maria Fernanda Vivas,

Oliver Hidalgo

CHIPAX

Sector: Fintech

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Felipe Urzua, Frangois
Gueneau de Mussy, Antonio Correa,
Joaquin Brenner
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COLEGIUM

Sector: Educacion

Nuimero de empleados: 51-200
Fundadores: Ariel Gringaus,
José Manuel Barros Bravo

COLEKTIA

Sector: Fintech

Numero de empleados: 200+
Fundadores: Gabriel Monroy,
Oswaldo Monroy

COMPARA ONLINE

Sector: Internet de las Cosas
Nimero de empleados: 200+
Fundador: Sebastidn Valin

COMUNIDAD FELIZ

Sector: Empresarial

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Antti Kulppi,
David Pefia Martinez

CORNERSHOP

Sector: E-Commerce

Numero de empleados 200+
Fundadores: Juan Pablo Cuevas,
Oscar Hjertonsonn,

Daniel Undurraga

CRYPTOMKT

Sector: Fintech
Numero de empleados: 21-50
Fundador: Martin Jofré Celis

CUMPLO

Sector: Fintech

Nuimero de empleados: 51-200
Fundadores: Nicolds Sheaq,
Josefa Monge

DESTACAME

Sector: Alimentos

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Sebastian Ugarte,
Augusto Ruiz-Tagle, Jorge Camus

DONE PROPERLY

Sector: Alimentos

Numero de empleados: 6-20
Fundadores: Eduardo Zavala Pulgar,
Javier Olave Ruiz, Claudio Pedreros
Bustamante, Freddy Boehmwald
Thielemann

LAS MEJORES
STARTUPS
DE CHILE

ELIPSE

Sector: Software

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Felipe Elgueta,
Aleksis Archiles

ENCUADRADO

Sector: Software

Numero de empleados: 6-20
Fundadores: Thomas Maremaa,
Tomds Aguilera

ENVIAME

Sector: Empresarial

Nimero de empleados: 21-50
Fundadores: Victor Hugo Avila,
Javier Smith

EXAMEDI

Sector: Salud

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: lan Lee, Juan Pablo
Zepeda, Andrés Kemeny

F4F

Sector: Alimentos

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Cristidn Emhart
Garcia, Alejandro Tomds Tocigl
Domeyko

FANATIZ

Sector: Deportes

Numero de empleados: 6-20
Fundadores: Matias Rivera,
Raul Rivera y David Belmar

FINTOC

Sector: Fintech

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Cristébal Griffero
y Lukas Zorich

FINTUAL

Sector: Fintech

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Pedro Pineda, Omar
Larré, Agustin Feuerhake,

Andrés Marinkovic

FIRSTJOB

Sector: Servicios profesionales
Numero de empleados: 51 - 200
Fundadores: Sofia Giraudo

y Mario Mora

FRACTTAL

Sector: Empresarial

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Christian Struve
y Alejandro Pérez

FRANKLES

Sector: Alimentos

Numero de empleados: 1-5
Fundadores: Francisca Schafer
y Matias Henriquez

GENOMA.WORK

Sector: Empleo

Nuimero de empleados: 21 -50
Fundadores: Fabidn Martinez
Navalon, Daniel La Roche

GET ON BOARD

Sector: Empresarial

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Sergio Nouvel

y Jorge Rodriguez

GLOBALé66

Sector: Fintech

Nuimero de empleados: 200+
Fundadores: Tomds Bercovich
y Cristébal Forno

GOPLACEIT

Sector: Inmobiliario

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Daniel Ibarra,
Felipe Vargas y Pablo Espinace

GOODMEAL

Sector: Marketplace

Nimero de empleados: 6 - 20
Fundadores: Rodrigo Haydar,
Gabriel Lara, José Castro, Mariano
Delpech, Maximiliano Acosta

GRAIPH

Sector: Bigdata
Nimero de empleados: 2-10
Fundador: Marcelo Surjan

HEALTHATOM

Sector: Salud

Nimero de empleados: 1- 5
Fundadores: Daniel Guajardo
y Roberto Ledn
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HOUM

Sector: Real Estate

Numero de empleados: 200+
Fundadores: Benjamin Labra
y Nicolds Knockaert

INTI-TECH

Sector: Ecosostenible
Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Camilo Flores,
Mauricio Chiong y Camilo
Contreras

INSTACROPS

Sector: Agricultura
Numero de empleados: 1-5
Fundador: Mario Bustamante

JOOYCAR

Sector: Internet de las Cosas
Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Rodrigo Labbé,
Maria Paz Gillet y Emilio Figueroa

JUSTO

Sector: Software

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Rodrigo Segal

y Nicolds Lépez

KLOG.CO

Sector: Transporte
Numero de empleados: 51-200
Fundador: Janan Knust

KAPPO

Sector: Servicios profesionales
Numero de empleados: 1-10
Fundador: Ivdn Pdez

KAUEL

Sector: Software

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Edmundo Casas
y Cristidn Romero

KUPOS

Sector: Transporte
Nuimero de empleados: 11-50
Fundador: Amit Sodani

LAB4U

ODD INDUSTRIES

Sector: Educacién

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Komal Dadlani
y Alvaro Peralta

LARES

Sector: Internet de las Cosas
Numero de empleados: 1-5
Fundador: Leo Prieto

PLEIQ

Sector: Fintech

Nimero de empleados: 6-20
Fundadores: Cristobal Asenjo
y Gonzalo Asenjo

LEMONTECH

Sector: Educacion

Numero de empleados: 6-20
Fundadores: Edison Durdn, Antonio
Da Rocha, Nastassja Palmiotto

e llan Durdn

PHAGELAB

Sector: Legal
Numero de empleados: 200+
Fundador: Ignacio Canals

LEVITA MAGNETICS

Sector: Salud
Numero de empleados: 46-20
Fundador: Alberto Rodriguez

MIGRANTE

Sector: Salud

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Hans Pieringer Castro,
Pablo Cifuentes Palma,

Nicolds Ferreira

PHILIPPO

Sector: Fintech

Nuimero de empleados: 6-20

Fundadores: Ignacio Canals,
Diego Fleischmann, Benjamin
Izikson y Sebastidn Ayub

MUDANGO

Sector: Transporte

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Roberto Picdn,
Ignacio Navarrete y Andrés Ossa

MYDNA

Sector: Customer Experience
Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Murilo Fatore de
Arruda y Lucas Canevaro

MYHOTEL

Sector: Empresarial

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Félix Said

y Sebastidn Giacoman

NEARWAY

Sector: Software

Numero de empleados: 4-20
Fundadores: Clemente Canales
y Sergio Salas

Sector: Real Estate

Numero de empleados: 6-20
Fundadores: Guido Galanter,
Nicolds Piqueras, Tomds Gropper

POLIGLOTA

Sector: Educacion

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Carlos Aravena, José
Sdnchez, Nicolds Fuenzalida

PRICEMAKER

Sector: Big data
Numero de empleados: 4-20
Fundador: Nicolds Benavides

PROPLANNER (IPSUM)

Sector: Empresarial
Nuimero de empleados: 11-50
Fundador: Franco Giaquinto

RAYO

Sector: Delivery
Numero de empleados: 51-200
Fundador: Martin Arancibia

RANKMI

Sector: Empresarial

Nuimero de empleados: 51-200
Fundadores: Felipe Cuadra, Felipe
Andrés Alvarado Mundaca
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RED CAPITAL

Sector: Fintech
Numero de empleados: 51-200
Fundador: Gustavo Anania

RENDALO MAQ

Sector: Inmobiliario
Nimero de empleados: 11-50
Fundador: Ariel Vaisman

ROCKETBOT

Sector: Empresarial

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Rafael Fuentes
Candia, Luciano David Cuello

SHIPIT

Sector: E-Commerce

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Allan Guiloff,
José Tomds Novoa

SUDA

Sector: Turismo
Nuimero de empleados: 11-50
Fundador: Exequiel Lira

SUNAI

Sector: Big data

Numero de empleados: 6-20
Fundadores: Cristobal Andrés
Parrado Riquelme

SIMPLIROUTE

Sector: Software

Nimero de empleados: 51-200
Fundadores: Alvaro Echeverria,
Eyal Shats

SHUUPER

Sector: Empresarial
Nimero de empleados: 21-50
Fundadores: Enrique Ignacio Mena

SUNCAST

Sector: Ecosostenible
Numero de empleados: 1-5
Fundadora: Constanza Levican

LAS MEJORES
STARTUPS
DE CHILE

TICLASS

Sector: Alimentos

Nimero de empleados: 11-50
Fundador: Nicolds Melgarejo
Sabelle

TALANA

Sector: Empresarial
Numero de empleados: 51-200
Fundador: Andrés Barriga

TEAM CORE

Sector: Big data
Numero de empleados: 51-100
Fundador: Cristidn Valenzuela

THE LIVE GREEN COMPANY

Sector: Alimentos

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Priyanka Srinivas,
Sasikanth Chemalamudi

THE NOT COMPANY (NOTCO)

Sector: Alimentos
Nuimero de empleados: 200+
Fundador: Matias Muchnick

TOKU

Sector: Fintech

Numero de empleados: 6-20
Fundadores: Cristina Etcheberry,
Francisca Noguera, Enzo Tamburini

UPLANNER

Sector: Educacion

Numero de empleados: 51-200
Fundadores: Juan Pablo Mena
Lazo, Rodrigo Herndndez Reyes

VIDESK

Sector: Customer Experience
Numero de empleados: 1-5
Fundadores: Andrés Leiva Loyola,
Matias Lépez Diaz

WEMBII

Sector: Comercializacion
Nuimero de empleados: 11-50
Fundador: Ramiro Anastasi

WENU WORK

Sector: Internet de las Cosas
Numero de empleados: 4-20
Fundadores: Daniel Santander,
Daniel Waintrub, Paulina Moraga

WEBDOX

Sector: Empresarial

Numero de empleados: 51-200
Fundador: José Manuel Jiménez
Marin

WHEEL THE WORLD

Sector: Turismo

Nimero de empleados: 21-50
Fundadores: Alvaro Silberstein,
Camilo Navarro Bustos

WHERE EX

Sector: Big data
Numero de empleados: 51-200
Fundador: Benjamin Garcia

XEPELIN

Sector: Fintech

Nimero de empleados: 51-200
Fundadores: Nicolds de Camino,
Sebastidn Kreiss

YOY

Sector: Software

Numero de empleados: 21-50
Fundadores: Juan Reyes, Cristébal
Raby Piccardo, Sergio Silva,

Victor Pefaloza

YAPP

Sector: Salud

Numero de empleados: 46-20
Fundadores: Javier Appelgren
Merino, Mauricio Ferrari

YOU ORDER ME

Sector: E-Commerce

Numero de empleados: 4-20
Fundadores: Roberto Vdsquez,
Francisco Sandoval

ZIPPEDI

Sector: Empresarial

Nimero de empleados: 51-200
Fundadores: Ariel Schilkrut,
Alvaro Soto
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